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OGLOSZENIE O NABORZE
NA WOLNE STANOWISKO URZEDNICZE - GEOWNEGO KSIEGOWEGO

Dyrektor Samorzadowej Szkoly Podstawowej w Mig¢dzylesiu oglasza nabér na wolne

stanowisko urzednicze — Gléwnego ksiggowego

1. Adres jednostki: Samorzadowa Szkota Podstawowa w Miedzylesiu
ul. B. Chrobrego 2, 57-530 Migdzylesie
tel. 748126328
2. Warunki zatrudnienia :
a) miejsce wykonywania pracy — Samorzadowa Szkola Podstawowa w Mig¢dzylesiu
b) forma zatrudnienia — umowa o prace na czas okre§lony lub nieokreslony
zgodnie z art.16 1 19 ustawy o pracownikach samorzadowych
¢) wymiar zatrudnienia — pelny etat
d) wynagrodzenie — ustalone zgodnie z rozporzadzeniem Rady Ministrow
z dnia 25.10.2021r. w sprawie wynagradzania pracownikow samorzadowych,
e) praca z wykorzystaniem komputera i innych urzadzen biurowych

f) przewidywane rozpoczgcie pracy — 01 wrze$nia 2024r.

3. Osoba ubiegajaca si¢ o stanowisko Glownego Ksiegowego powinna spelniaé¢ zgodnie z
art. 54 ust. 1 i 2 ustawy z dnia 27.08.2009 o finansach publicznych (Dz.U. z 2021r.

poz. 305 ze zm.), nast¢pujace niezbedne wymagania:

1. Glownym ksiggowym jednostki sektora finansow publicznych, zwanym dalej ,,gtéwnym
ksiggowym”, jest pracownik, ktoremu kierownik jednostki powierza obowigzki i odpowiedzialnosé
w zakresie:

1) prowadzenia rachunkowosci jednostki;

2) wykonywania dyspozycji srodkami pieni¢znymi;

3) dokonywania wstepnej kontroli:

a) zgodnosci operacji gospodarczych i finansowych z planem finansowym,
b) kompletnosei i rzetelnosci dokumentéw dotyczacych operacji gospodarczych i finansowych.
2. Gléwnym ksiggowym, z zastrzezeniem ust. 9, moze byc osoba, ktora:

1) ma obywatelstwo panstwa czlonkowskiego Unii Europejskiej, Konfederacji Szwajcarskiej lub
panstwa cztonkowskiego Europejskiego Porozumienia o Wolnym Handlu (EFTA) — strony
umowy o Europejskim Obszarze Gospodarczym, chyba ze odrebne ustawy uzalezniaja
zatrudnienie w jednostce sektora finanséw publicznych od posiadania obywatelstwa
polskiego;

2) ma peing zdolnos¢ do czynnosci prawnych oraz korzysta z pelni praw publicznych;



3)

4)

3)

6)
7)

nie byla prawomocnie skazana za przestepstwo przeciwko mieniu, przeciwko obrotowi
gospodarczemu, przeciwko dziatalnosci instytucji  paristwowych oraz samorzadu
terytorialnego, przeciwko wiarygodnosci dokumentéw lub za przestgpstwo skarbowe, takze
nie byta karana za przestepstwo umyslne;

posiada znajomos¢ jezyka polskiego w mowie i piSmie w zakresic koniecznym do
wykonywania obowigzkow gtdwnego ksiggowego;

umiejgtnos¢ obstugi komputera i programow niezbgdnych do prowadzenia ksiggowosci
Jednostki (np. Vulcan, Platnik) oraz sprawne postugiwanie si¢ oprogramowaniem pakietu MS
Office i innymi,

posiada stan zdrowia pozwalajacy na zatrudnienie na powyzszym stanowisku,

spetnia jeden z ponizszych warunkow:

a) ukonczyla ekonomiczne jednolite studia magisterskie, ekonomiczne wyzsze studia

zawodowe, uzupelniajace ekonomiczne studia magisterskie lub ekonomiczne studia

podyplomowe i posiada co najmniej 3-letnig praktyke w ksiegowosci,

b) ukoriczyla $rednia, policealng lub pomaturalng szkote ekonomiczng i posiada co najmniej

6-letnig praktyke w ksiggowosci,

¢) jest wpisana do rejestru biegtych rewidentéw na podstawie odrgbnych przepiséw,

d) posiada certyfikat ksiggowy uprawniajacy do ustugowego prowadzenia ksiag rachunkowych

albo  $wiadectwo kwalifikacyjne uprawniajace do ustugowego prowadzenia ksiag

rachunkowych, wydane na podstawie odrgbnych przepisow,

Wymagania preferowane

1

2)

3)
4)
3)
6)

Znajomo$¢ gospodarki i dyscypliny finanséw publicznych, planu kont, ksingwos’ci,
klasyfikacji budzetowej, przepisow z zakresu ubezpieczen spotecznych i prawa podatkowego,
Doswiadczenie w zakresie prowadzenia gospodarki finansowej i ksiggowosci w sektorze
finanséw publicznych,

Komunikatywnosé, wysoka kultura osobista, zdolnogé do pracy w zespole

Sumiennos¢, rzetelnosé i terminowosé wykonywania zadan, odporno$é na stres,
Samodzielnos¢ oraz wiasna inicjatywa, poczucie odpowiedzialnosci za zrealizowane zadania,

Umiejgtnosé analitycznego myslenia, planowania i sprawnej organizacji,

Zakres zadan wykonywanych na stanowisku:

Y

2)
3)

Prowadzenie rachunkowosci oraz gospodarki finansowej jednostki budzetowej zgodnie z
obowigzujgcymi przepisami prawa,

Terminowe wykonywanie dyspozycji srodkami pienigznymi,

Sporzadzanie planu finansowego i sprawozdar z Jego wykonania oraz biezace dokonywanie

korekt, przygotowanie harmonogramu wydatkow,



4) Sporzadzanie niezbednych dla biezacego zarzadzania przez Dyrektora szkoty informacji o
realizacji planu finansowego,

5) Sporzadzanie sprawozdar miesigcznych, kwartalnych w programie ,, Bestia” oraz kwartalnych
i rocznych obowiazujacych w szkole

6) Dokonywanie wstepnej kontroli zgodnoéci operacji gospodarczych i finansowych z planem
finansowym, kompletnosci i rzetelnogc; dokumentow dotyczacych operacji gospodarczych i
finansowych, ksiggowanie dokumentéw finansowych,

7) Sporzadzanie sprawozdan do ZUS, GUS i US oraz innych wymaganych odrgbnymi
przepisami,

8) Nalezyte przechowywanie i zabezpieczanie dokument6w finansowo - ksiegowych

9) Prowadzenie ewidencji ksiegowej $rodkdw trwatych, wyposazenia , wartosci niematerialnych
i prawnych zgodnie z obowiazujacymi przepisami,

10) Tworzenie planu kont, wszelkich instrukcji i regulaminéw regulujgcych funkcjonowanie
szkoly,

11) Sporzadzanie naliczenia odpiséw na zakladowy ZFSS, tworzenie planu i sprawozdawczosci
funduszu, przekazywanie naliczonych odpiséw oraz nadzorowanie prawidtowosci potracen i
kontrolowanie zgodnosci wydatkéw z regulaminem i przepisami prawa

12) Rozliczanie pozyskiwanych rodkéw finansowych z innych zrodet.

13) Wykonywanie innych nie wymienionych wyzej zadan, ktére z mocy prawa lub przepiséw
wewnetrznych wydanych przez dyrektora szkoty naleza do kompetencji glownego

ksiggowego.

Wymagane dokumenty i o§wiadczenia:

a) CV zopisem przebiegu pracy zawodowej,

b) Kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajace;j si¢ o prace

¢) kserokopie  dokumentéw potwierdzajacych  wyksztalcenie, posiadane  kwalifikacje,
uprawnienia, umiejetnosci,

d) oswiadczenie kandydata o petnej zdolnosci do czynnosci prawnych oraz korzystaniu z peni
praw publicznych,

¢) oswiadczenie kandydata, ze nie byt prawomocnie skazany za przestgpstwo przeciwko mieniu,
przeciwko obrotowi gospodarczemu, przeciwko dziatalnogei instytucji pafstwowych oraz
samorzadu terytorialnego, wiarygodnosci dokumentéw lub za przestepstwo skarbowe oraz ze
nie toczy si¢ przeciwko niemu postgpowanie karne i dyscyplinarne,

f) oswiadczenie kandydata, ze nie byl karany za przestepstwo popetnione umysinie,

g) oswiadczenie kandydata o braku przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania pracy na
stanowisku gtéwnego ksiggowego,

h) oswiadczenie, ze kandydat wyraza zgode na przetwarzanie swoich danych osobowych zgodnie
z ustawg z dnia 29 sierpnia 1997 r. 0 ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2002 r. Nr 101,

poz. 926 z p6zn. zm.) w celu przeprowadzenia naboru na stanowisko gtowny ksiggowy,



7. Termin i miejsce skladania dokumentéw:

1) Termin skiadania dokumentéw - od 15 maja 2024r. do 30 czerwea 2024r.

do godz. 12%,

2) Miejsce skfadania dokumentdw - sekretariat Samorzadowej Szkoty Podstawowej

w Miedzylesiu ul. B, Chrobrego 2
z dopiskiem na kopercie: ,.NABOR NA STANOWISKO - GLOWNY KSIEGOWY?™,

8. Informacje dodatkowe:

a)
b)

c)

d)

Otwarcie ofert nastapi dnia 04.07.2024r. 0 godz. 12:00

O zachowaniu terminu ztozenia oferty decyduje data wplywu. Nie spetnienie ktéregokolwiek
z wymogoéw formalnych spowoduje odrzucenie oferty na etapie oceny formalne;.

Osoby, ktére spetnia wymagania formalne okreslone w ogtoszeniu i zakwalifikujg si¢ do
dalszego postepowania, beda informowane telefonicznie o formie, terminie i miejscu
przeprowadzenia dalszego etapu naboru.

Wszelkich informacji w sprawie naboru udziela: Ryszard Bodnar, tel. 74 8126 328,
mieszkola@op.pl

Dokumenty aplikacyjne kandydatow bedzie mozna odebraé w sekretariacie szkoly, w terminie
do 14 dni od daty zakonczenia procesu rekrutacji, w przeciwnym razie zostang komisyjnie
Zniszczone,

Informacja o wyniku naboru bedzie umieszczona na stronie internetowej Samorzadowej

Szkoly Podstawowej w Migdzylesiu — www.mieszkoia.szkolnastrm@_l




